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UCHWALA NR XXIII/357/20
SEJMIKU WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia 24 listopada 2020 r.

w sprawie przyjecia ,,Regulaminu przyznawania stypendiéw dla uczniéw szkét prowadzacych
ksztalcenie zawodowe w wojewodztwie t6dzkim w roku szkolnym 2020/2021 w ramach projektu
pn. ,Zawodowcy w Lédzkiem — stypendia dla najzdolniejszych. III edycja”

Na podstawie art. 18 pkt. 19a oraz art. 89 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.
U. 22020 r. poz. 1668) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Regulamin przyznawania stypendiow dla uczniow szkot prowadzacych ksztalcenie za-
wodowe w wojewodztwie 1odzkim w roku szkolnym 2020/2021 w ramach projektu pn. ,,Zawodowcy w Lodz-
kiem - stypendia dla najzdolniejszych. III edycja”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2014-2020, wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska z Europejskie-
go Funduszu Spotecznego przez Wojewodztwo L.odzkie, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Lodzkiego.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczaca Sejmiku
Wojewodztwa Lodzkiego

Iwona Koperska
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Zatacznik do uchwaty Nr XXII1/357/20
Sejmiku Wojewodztwa t.odzkiego
z dnia 24 listopada 2020 r.

Regulamin przyznawania stypendiéw dla uczniéw szkél prowadzacych ksztalcenie zawodowe
w wojewodztwie }édzkim w roku szkolnym 2020/2021 w ramach projektu pn. ,,Zawodowcy w Lodzkiem -
stypendia dla najzdolniejszych. I1I edycja"

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Niniejszy Regulamin przyznawania stypendiow dla uczniow szkot prowadzacych ksztalcenie zawo-
dowe w wojewddztwie 1d6dzkim w roku szkolnym 2020/2021, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady, w
tym warunki i tryb przyznawania oraz wyptacania stypendiow dla zdolnych ucznidw szkédt prowadzacych
ksztatcenie zawodowe w wojewodztwie todzkim w roku szkolnym 2020/2021, w ramach projektu pn. ,,Zawo-
dowcy w Lodzkiem — stypendia dla najzdolniejszych. 111 edycja”.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t.odzkiego na
lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa XI. Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatanie XI1.3 Ksztatcenie zawo-
dowe, Poddziatanie X1.3.3 Program stypendialny dla uczniéw zdolnych szkot prowadzacych ksztatcenie zawo-
dowe, wspotfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i krajowych srodkow publicznych.

3. Celem Programu stypendialnego jest umozliwienie rozwoju edukacyjnego zdolnych uczniow, ksztatca-
cych sie¢ w ogdlnodostepnych szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe majacych siedzibe na terenie wo-
jewodztwa todzkiego (z wyltaczeniem szkot policealnych oraz szkot dla dorostych), ktorzy osiagaja wysokie
wyniki w nauce.

Rozdzial 2
Postanowienia ogdlne

§ 2. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Aplikacji - oznacza to dedykowany system informatyczny stworzony na potrzeby programu stypendialne-
£0;
2) Barometrze Zawodow 2020 w wojewddztwie tddzkim — oznacza to raport podsumowujacy badanie w wo-

jewodztwie 16dzkim przeprowadzone w ramach ogdlnopolskiego badania realizowanego na zlecenie Mini-
stra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej;

3) Biurze Projektu - siedziba Biura Projektu miesci si¢ w Zespole Szkot i Placowek Oswiatowych Nowocze-
snych Technologii Wojewddztwa Lodzkiego, ul. Narutowicza 122, 90-145 £odz;

4) Indywidualnym Planie Rozwoju (IPR) — oznacza to indywidualny plan rozwoju edukacyjnego opracowany
przez opiekuna dydaktycznego we wspolpracy z uczniem, zwigzany z rozwijaniem jego uzdolnien, zawie-
rajacy m.in. cele do osiggni¢cia w biezacym roku szkolnym oraz zadania, jakie uczen zamierza w br. zreali-
zowac.

5) Karcie Duzej Rodziny — rozumianej jako $rodek identyfikujacy cztonka rodziny wielodzietnej, poswiadcza-
jacy prawo cztonka rodziny wielodzietnej do uprawnien ustalonych w trybie okre§lonym w ustawie z dnia 5
grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1348) lub przyznanych na podstawie przepi-
sOw odrebnych, waznej na dzien sktadania wniosku;

6) Konkursach, turniejach Iub olimpiadach - oznacza to konkursy, turnieje lub olimpiady na szczeblu co naj-
mniej wojewodzkim z zakresu przedmiotow zawodowych, okreslone w komunikacie Ministra Edukacji Na-
rodowej wydanym na podstawie art. 44 zzzw ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
2020 r. poz. 1327) lub wykazu migdzynarodowych i ogolnopolskich konkurséw szkolnictwa artystycznego
opracowanego przez Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego wraz z Centrum Edukacji Artystyczne;j,
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aktualizowanego wedtug potrzeb i publikowanego na stronie internetowej Ministerstwa Kultury i Dziedzic-
twa Narodowego;

7) Strategia LORIS 2030 - oznacza to Regionalng Strategi¢ Innowacji dla Wojewodztwa t.odzkiego przyjeta
przez Sejmik Wojewodztwa Lodzkiego uchwatg nr XXXV/680/13 z dnia 26 kwietnia 2013 r.;

8) Opiekunie dydaktycznym - oznacza to nauczyciela zatrudnionego w szkole, ktéry uzyskat akceptacje dy-
rektora szkoty (zespotu szkot) do petnienia opieki nad rozwojem ucznia/stypendysty zgodnie z opracowa-
nym IPR;

9) Programie stypendialnym - oznacza to projekt pn. ,,Zawodowcy w Lodzkiem - stypendia dla najzdolniej-
szych. III edycja”;

10) Przedmiotach zawodowych - oznacza to przedmioty zawodowe (teoretyczne i praktyczne) ujete w szkol-
nych planach nauczania opracowanych na podstawie podstawy programowej dla danego zawodu;

11) Przepisach wprowadzajacych ustawe - Prawo o$wiatowe - oznacza to przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

12) Realizatorze - oznacza to Wojewodztwo L.odzkie/ Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkow-
skiego Wojewodztwa L.odzkiego;

13) Rodzicu/opiekunie prawnym - oznacza rodzica/opiekuna prawnego, ktory zostal wskazany w aplikacji we
wniosku o stypendium w przypadku uczniéw niepetnoletnich;

14) Stypendyscie - oznacza to ucznia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktéremu przyznano stypen-
dium w ramach projektu pn. ,,Zawodowcy w Lodzkiem - stypendia dla najzdolniejszych. III edycja”;

15) Szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe - oznacza to nastepujace ogdlnodostgpne szkoty:

a) trzyletnie branzowe szkoty I stopnia, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt. 2 lit. ¢ ustawy Prawo o$wiato-
we,

b) klasy technikum, o ktérym mowa w art. 153 przepiséw wprowadzajacych ustawe - Prawo o$wiatowe,

¢) trzyletnie szkoly specjalne przysposabiajace do pracy, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit d ustawy
Prawo o$wiatowe,

d) ogolnoksztatcace szkoty muzyczne II stopnia, licea sztuk plastycznych i ogdlnoksztatcace szkoty bale-
towe, szkoty muzyczne Il stopnia, szkoty sztuki tanca, szkoty sztuki cyrkowej wymienione w § 1 oraz §
2 rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typodw
szkol artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1125 ze zm.), z wylaczeniem
szkot policealnych;

16) Swiadectwo szkolne - §wiadectwo ukonczenia nauki w roku szkolnym 2019/2020 zawierajace wszystkie
strony okre§lone w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie $wiadectw,
dyploméw panstwowych i1 innych drukéw publicznych szkot i placowek artystycznych (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 813) oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie §wiadectw, dyplomow panstwo-
wych i innych drukéw (Dz. U. z 2019 r., poz. 1700 ze zm.);

17) Uczniu - oznacza to ucznia szkoly prowadzacej ksztatcenie zawodowe;

18) Uczniu niepelnosprawnym — oznacza to osobe¢ niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 426 ze zm.), a takze osobe¢ z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanym zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wy-
dawanych przez zespoty orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych
(Dz.U. 2017 1. poz. 1743);na dzien sktadania wniosku;

19) Ustawie Prawo o$§wiatowe - oznacza to ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020 .
poz. 910 z p6zn. zm.);

20) Zarzadzie - oznacza to Zarzad Wojewodztwa t.odzkiego.
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Rozdzial 3
Warunki przyznawania stypendiow

§ 3. Program stypendialny realizowany jest w roku szkolnym 2020/2021 przez Departament Kultury i Edu-
kacji Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa t.odzkiego.

§ 4. W ramach Programu stypendialnego przyznaje si¢ stypendia dla uczniow szkét prowadzacych ksztal-
cenie zawodowe, majacych siedzibe na terenie wojewddztwa todzkiego, ktorzy osiagaja wysokie wyniki w
nauce.

§ 5. O stypendium w ramach Programu stypendialnego moga ubiega¢ si¢ uczniowie, ktorzy spetiaja tacz-
nie nastepujace kryteria:

1) w roku szkolnym 2020/2021 sg uczniami szkot prowadzacych ksztalcenie zawodowe majacych siedzibe na
terenie wojewodztwa todzkiego;

2) sa uczniami co najmniej II klasy lub klasy odpowiadajacej programowo Il klasie szkoty ponadpodstawowe;j
w szkotach artystycznych wymienionych w § 1 oraz § 2 rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Na-
rodowego z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych;

3) uzyskali §rednia ocen nie nizsza niz 4,5 ze wszystkich przedmiotéw zawodowych, obliczong na podstawie
swiadectwa szkolnego ukonczenia danej klasy w roku szkolnym 2019/2020;

4) nie pobierali stypendium w zadnym z ponizszych projektow:

- w roku szkolnym 2018/2019 w ramach projektu pn. ,,Zawodowcy w Lodzkiem - stypendia dla najzdol-
niejszych”,

- w roku szkolnym 2019/2020 w ramach projektu pn. ,,Zawodowcy w Lodzkiem - stypendia dla najzdol-
niejszych na BIS”;

5) nie pobieraja innego stypendium za wyniki w nauce finansowanego lub wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej XI. Edukacja, Kwalifikacje, Umiejgtnosci.

Rozdzial 4
Tryb ubiegania si¢ o stypendium

§ 6. 1. Do skladania wnioskow o przyznanie stypendium stuzy aplikacja dostepna na stronie
www.stypendium.lodzkie.pl.

2. Kazdy pelnoletni uczen ubiegajacy si¢ o stypendium musi zatozy¢ konto w aplikacji i za jej pomoca zto-
zy¢ wniosek stypendialny. W przypadku ucznia niepeloletniego konto w aplikacji zaklada rodzic/opiekun
prawny ucznia i za jej pomoca sktada wniosek stypendialny. Adres e-mail podany przy zaktadaniu konta w
aplikacji stuzy do kontaktu Realizatora z wnioskodawca w czasie trwania Programu stypendialnego a takze jest
loginem do konta w aplikacji.

3. Formularz wniosku w wersji elektronicznej zawiera rowniez nieaktywne pola, ktore bedg uzupelniane na
kolejnych etapach realizacji projektu, w przypadku zakwalifikowania si¢ ucznia na list¢ do przyznania stypen-
dium.

4. Do wniosku nalezy dotaczy¢ czytelne skany nastepujacych dokumentdw:
1) $wiadectwa szkolnego ukonczenia klasy w roku szkolnym 2019/2020;

2) orzeczenia o niepelnosprawnosci lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego (zanonimizowany) - w
przypadku ucznia niepetnosprawnego;

3) Karty Duzej Rodziny (jesli zostata wydana w formie tradycyjnej) lub zrzutu ekranu z aplikacji (jesli zostata
wydana w formie elektronicznej);

4) potwierdzajacych udzial w konkursach, turniejach lub olimpiadach na szczeblu minimum wojewodzkim.

5. Ztozenie wniosku w aplikacji bedzie mozliwe w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze wskaza-
nym w uchwale Zarzadu i opublikowanym na stronie projektu www.zawodowcy.lodzkie.pl oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa L.odzkiego (www.bip.lodzkie.pl).
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6. Kazdorazowo po przestaniu wniosku stypendialnego za pomocg aplikacji do Realizatora uczen zobowia-
zany jest zachowac wersje elektroniczng wniosku.

7. Uzyskanie pelnoletno$ci w trakcie trwania Programu stypendialnego musi by¢ aktualizowane w terminie
14 dni kalendarzowych od dnia udostepnienia formularza wniosku przez Biuro Projektu.

8. Podstawowa formga kontaktu Biura Projektu z wnioskodawcami bioragcymi udziat w projekcie jest forma
elektroniczna.

9. Wszystkie dokumenty wymagane przez Biuro Projektu w formie papierowej nalezy sktada¢ za posred-
nictwem poczty lub osobiscie. O dacie wptywu dokumentu decyduje data jego wptywu do Biura Projektu.

Rozdzial 5
Tryb i kryteria oceny wnioskow oraz przyznania stypendiow

§ 7. 1. Ocena formalna wnioskow stypendialnych dokonywana jest automatycznie przez aplikacje na etapie
wypelniania wniosku stypendialnego, a nastepnie przez Biuro Projektu.

2. Aplikacja uniemozliwi ztozenie wniosku, ktéry nie spetnia kryteriow wymienionych w § 5 lub zostat
btednie wypelniony.

3. Whniosek nie bedzie zakwalifikowany do dalszego rozpatrywania w przypadku, jesli zataczone dokumen-
ty nie beda tozsame z dokumentami wymaganymi we wniosku stypendialnym lub z danymi zawartymi we
wniosku.

4. Jesli wniosek nie kwalifikuje si¢ do dalszego rozpatrywania z powodu wskazanego w ust. 3, Realizator
powiadamia ucznia/rodzica/opiekuna prawnego ucznia za pomocg poczty elektronicznej o koniecznosci popra-
wy wniosku stypendialnego.

5. Uczen jest uprawniony do poprawy wersji elektronicznej wniosku w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia powiadomienia. Za dzien powiadomienia przyjmuje si¢ dzien wystania pierwszej wiadomosci na skrzynke
mailowa. W przypadku niedokonania poprawy wniosek podlega odrzuceniu.

6. Po zakonczeniu weryfikacji formalnej wnioskow sporzadzana jest lista wnioskow zakwalifikowanych do
dalszego etapu oraz lista wnioskow niezakwalifikowanych.

§ 8. 1. Wnioski zakwalifikowane do kolejnego etapu podlegaja ocenie merytoryczne;.

2. Ocena merytoryczna wnioskoéw stypendialnych dokonywana jest automatycznie przez aplikacje, wedtug
ponizszych kryteriow:

1) wysoko$¢ $redniej ocen z przedmiotow zawodowych min. 4,5 — na podstawie §wiadectwa szkolnego w ro-
ku szkolnym 2019/2020, zaokraglana do dwoch miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami matematyki, kto-
ra jest mnozona przez 10 (maksymalnie 60 pkt);

2) kierunek, w ktorym ksztalci si¢ uczen wpisuje si¢ w inteligentne specjalizacje regionu okreslone w Strategii
»LORIS 2030” - 5 punktow.

Wykaz inteligentnych specjalizacji regionalnych stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

3) kierunek ksztalcenia, na ktdry uczgszcza uczen wpisuje sie¢ w zawod deficytowy okreslony w Barometrze
zawodow 2020 w wojewodztwie todzkim dla danego powiatu (wedlug miejsca zamieszkania ucznia)
— 5 punktow.

Wykaz zawodow deficytowych dla poszczegdlnych powiatow stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regu-
laminu;

4) udziat w roku szkolnym 2018/2019 oraz 2019/2020 w konkursach, turniejach lub olimpiadach na poziomie
minimum wojewodzkim - 5 punktéw, przy czym brany jest pod uwage najwyzszy poziom w danym kon-
kursie, turnieju lub olimpiadzie. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia wynosi 30 (maksymalnie 6 kon-
kurséw, turniejow, olimpiad punktowane po 5 punktéw kazdy);

5) posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - 20 pkt;

6) posiadanie Karty Duzej Rodziny — 5 pkt.
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3. Whiosek otrzymuje ostateczng liczbe punktow roéwna sumie punktow za kryteria 1 — 6.
4. Aplikacja zlicza punkty automatycznie. Uczen moze otrzyma¢ maksymalnie 125 pkt.

5. Na podstawie oceny merytorycznej pracownicy Biura Projektu sporzadzaja liste rankingowa. Lista ran-
kingowa uwzglednia list¢ uczniow, ktorych zakwalifikowano do przyznania stypendiow. Lista bedzie zawierata
informacje: numer wniosku, nazwe szkoty, uzyskang liczbe punktow.

6. Stypendia przyznaje Zarzad w formie uchwaly w oparciu o przedstawiong liste rankingowa. [lo§¢ przy-
znanych stypendiow jest adekwatna do kwoty srodkow finansowych, przeznaczonych w Programie stypendial-
nym.

7. W przypadku, gdy liczba wszystkich uczniéw spetniajacych kryteria merytoryczne jest wieksza niz licz-
ba stypendiow, pierwszenstwo w uzyskaniu stypendium maja uczniowie o najwyzszej liczbie punktow. W
przypadku jednakowej punktacji, o pierwszenstwie decyduje data wystania wniosku za pomoca aplikacji, na-
tomiast o dalszej kolejnosci decyduje $rednia ocen ze wszystkich przedmiotow w oparciu o $wiadectwo zata-
czone w aplikacji.

8. Po przyjeciu uchwaly przez Zarzad lista osob, ktérym przyznano stypendium bedzie opublikowana na
stronie internetowe]j projektu www.zawodowcy.lodzkie.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa t.odzkiego (www.bip.lodzkie.pl).

9. Informacja o przyznaniu stypendium zostanie przekazana uczniowi lub rodzicowi bgdz opiekunowi
prawnemu ucznia oraz szkole, do ktorej uczen uczgszcza w roku szkolnym 2020/2021, w terminie 7 dni robo-
czych od dnia podjecia uchwaty przez Zarzad. Informacja ta zostanie przestana za pomoca poczty elektronicz-
nej na adresy e-mail wskazane: przy rejestracji do aplikacji (uczen) oraz wpisane we wniosku stypendialnym
(szkota).

10. Informacja o terminie podpisywania umoéw bedzie zamieszczona na stronie www.zawodowcy.lodzkie.pl.

11. W przypadku, gdy uczen zakwalifikowany do stypendium nie podpisze umowy stypendialnej w wyzna-
czonym terminie lub zlozy pisemng informacj¢ o rezygnacji z uczestnictwa w Programie stypendialnym przed
zawarciem umowy, stypendium otrzyma kolejny uczen z listy rankingowe;.

12. Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyznania stypendiéw nie przystuguje odwotanie.

Rozdzial 6
Tryb i warunki wyplacania stypendium oraz wynagrodzenia dla opiekuna dydaktycznego

§ 9. 1. Stypendysci otrzymujg stypendium w roku szkolnym 2020/2021 na okres 10 miesigcy.

2. Kwota przyznanego stypendium dla jednego stypendysty za 1 miesigc wynosi 300,00 zt brutto, czyli
3 000,00 zt brutto za okres 10 miesigcy.

3. Stypendium przekazywane jest na rachunek bankowy wskazany w umowie.
§ 10. 1. Po podjeciu uchwaly o przyznaniu stypendium przez Zarzad:

1) uczen uzupetnia w aplikacji dane osobowe niezbedne do podpisania umowy stypendialnej w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia odblokowania wniosku przez Biuro Projektu. O koniecznos$ci uzupetnienia danych
szczegOlowych uczen zostanie poinformowany za posrednictwem wiadomosci elektronicznej przestanej
przez Biuro Projektu na adres mailowy;

2) nauczyciel, ktory bedzie petnit funkcje opiekuna dydaktycznego, otrzymuje od Biura Projektu informacje w
formie elektronicznej o przyjeciu list rankingowych, a nastgpnie w terminie 7 dni kalendarzowych wypetnia
formularz danych osobowych wraz z oSwiadczeniem zleceniobiorcy niezbedne do podpisania umowy zle-
cenia;

3) Biuro Projektu przygotowuje komplet dokumentow niezbgdnych do podpisania umowy stypendialnej i
umowy zlecenia;

4) umowy stypendialne podpisywane sg z uczniem/rodzicem badz opiekunem prawnym;

5) uczen peholetni podpisuje dokumenty osobiScie. Natomiast w przypadku ucznia niepelnoletniego wszyst-
kie dokumenty podpisuje i sktada rodzic badz opiekun prawny ucznia wskazany w aplikacji;


http://www.zawodowcy.lodzkie.pl/
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6) w terminie wskazanym w umowie opiekun dydaktyczny wraz ze stypendysta opracowuje IPR i przesyla go
za pomocg aplikacji. Aplikacja uniemozliwi ztozenie IPR, ktory bedzie zawierat wydatki niemieszczace si¢
w glownych kategoriach katalogu wydatkow kwalifikowanych;

7) Biuro Projektu weryfikuje IPR i w razie koniecznosci wzywa opiekuna dydaktycznego do poprawy.
Uczefi/rodzic badz opiekun prawny zobowigzany jest do $ledzenia zmian w IPR za posrednictwem aplika-
cji, jego obowigzkiem jest niezwloczne zglaszanie nieprawidtowosci lub brakéw za posrednictwem nau-
czyciela.

§ 11. 1. Stypendium zostanie wyplacone po zatwierdzeniu przez Biuro Projektu IPR danego ucznia w apli-
kacji.
2. W terminie od 1 lipca do 7 wrzesnia 2021 r. opiekun dydaktyczny wraz ze stypendysta rozlicza wydat-

kowane stypendium przesylajac poprzez aplikacje sprawozdanie z IPR wraz z wymaganymi dokumentami
ksiegowymi. Formularz sprawozdania dostgpny bedzie na stronie projektu.

3. Za $rodki finansowe ze stypendium moga zosta¢ pokryte wydatki kwalifikowalne poniesione w okresie
od 1.09.2020 r. do 30.06.2021 r.

4. Stypendium powinno by¢ wydatkowane na cele zwigzane z realizacja IPR i w nim ujete, zgodnie z kie-
runkiem ksztalcenia oraz wynikajace z katalogu wydatkow kwalifikowalnych.

Katalog wydatkow kwalifikowalnych stanowi zatacznik nr 3 do Regulaminu.

5. Uczen zobowigzany jest do udostgpnienia wszystkich dokumentéw ksiegowych opiekunowi dydaktycz-
nemu wraz z niezb¢dnymi wyjasnieniami oraz do sprawdzania prawidtowosci danych zawartych w sprawozda-
niu (przeliczenia, zgodnos¢ z katalogiem wydatkow kwalifikowalnych oraz z IPR).

6. Sporzadzone przez opickuna dydaktycznego sprawozdanie widoczne jest takze we wniosku po stronie
stypendysty, ktory zobowiazany jest weryfikowaé prawidtowos¢ wprowadzanych danych i uzupelia¢ w razie
konieczno$ci niezbedne dokumenty za posrednictwem nauczyciela. Brak reakcji ze strony ucznia na omytkowo
sporzadzone sprawozdanie np.: nieuwzglednienie jakiego$ wydatku z powodu braku odpowiednich dokumen-
tow lub niewykazanie ich w IPR jest rownoznaczne z ich akceptacja i nie przystuguje w tej sprawie odwotanie,
a uczen zobowiazany jest w takim przypadku do zwrotu wskazanej kwoty.

7. W sytuacjach dziatania sity wyzszej, termin wydatkowania stypendium moze zosta¢ wydtuzony przez
Realizatora na wniosek stypendysty lub rodzica/opiekuna prawnego w przypadku ucznia niepetnoletniego. Za
przypadki sity wyzszej uwaza si¢ nieznane zdarzenia, zaistniale niezaleznie od ich woli, na ktore stypendysta/
rodzic/ opiekun prawny nie miat zadnego wptywu.

8. Po zatwierdzeniu sprawozdania uczen zobowigzany jest do wypetnienia ankiety ewaluacyjne;.

§ 12. 1. W przypadku przyznania stypendium uczniowi, ktory jest pod opieka nauczyciela, zawiera si¢ od-
rebng umowe zlecenia pomigdzy Wojewddztwem Lodzkim a opiekunem dydaktycznym.

2. Z tytutu sprawowania opieki nad jednym stypendysta w czasie trwania Programu stypendialnego opieku-
nowi dydaktycznemu przystuguje wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz 400,00 zt brutto, ktore zostanie
wyptacone zgodnie z zawartg z opiekunem dydaktycznym umowa, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Opiekun dydaktyczny moze sprawowac opieke dydaktyczng nad maksymalnie 4 stypendystami.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 2 zostanie wyplacone w terminach i na zasadach okreslonych w
zawartej umowie zlecenia.

5. W przypadku utraty przez stypendyste prawa do otrzymywania stypendium z powodoéw okreslonych w §
13 ust. 1, wynagrodzenie dla opiekuna dydaktycznego stypendysty bedzie wyptacone w wysokosci zaleznej od
etapu realizacji umowy zlecenia.

6. Wynagrodzenie nauczyciela nie bgdzie wyplacone w przypadku niewywigzania si¢ z obowigzkow okre-
slonych w umowie zlecenia.

7. W przypadku zmiany przez stypendyste szkoly w ciggu roku szkolnego, stypendysta niezwtocznie po-
wiadamia o tym Realizatora. Zobowigzany jest tez wybra¢ nauczyciela, ktory przejmie funkcj¢ opiekuna dy-
daktycznego.
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8. Opiekun dydaktyczny kontynuuje obowiazki poprzedniego, wymienione w § 14 ust. 1, zgodnie z zawarta
umow3 zlecenia.

§ 13. 1. Stypendysta traci prawo do stypendium z ostatnim dniem danego miesigca, w ktérym nastapito za-
przestanie:

1) spetniania warunkow okreslonych w § 5;
2) realizacji zaplanowanych zadan zalozonych w IPR;
3) nauki w szkole majacej siedzib¢ na terenie wojewodztwa tddzkiego.
2. Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu stypendium w przypadku, gdy:

1) uzyskat stypendium na podstawie nieprawdziwych danych lub falszywych dokumentow — zwrot catosci
stypendium;

2) przeznaczy stypendium na wydatki niezgodne z zatwierdzonymi w IPR oraz katalogiem wydatkow kwali-
fikowalnych — zwrot czeéci $srodkéw wydatkowanych niezgodnie z katalogiem wydatkow kwalifikowa-
nych;

3) nie wydatkuje petnej kwoty przyznanego stypendium — zwrot niewydatkowanej czgsci;

4) otrzymat stypendium, ale nie przedstawil dokumentéw rozliczeniowych — zwrotowi podlega nierozliczona
czes$¢ srodkow.
Rozdzial 7
Obowiazki opiekuna dydaktycznego i ucznia
§ 14. 1. Do obowiazkow opiekuna dydaktycznego naleza:
1) uzyskanie akceptacji dyrektora szkoty do petnienia funkcji opiekuna dydaktycznego ucznia;

2) zalozenie konta w aplikacji i wypetnienie formularza danych osobowych po otrzymaniu od Biura Projektu
informacji elektronicznej, iz uczen otrzymatl rekomendacj¢ do przyznania stypendium w terminie 7 dni ka-
lendarzowych od publikacji list rankingowych na stronie projektu www.zawodowcy.lodzkie.pl;

3) sprawowanie opieki nad rozwojem stypendysty;

4) opracowanie wraz ze stypendysta IPR i pomoc w realizacji IPR;

5) aktualizacja IPR, w przypadku wystapienia zmian niezaleznych od stypendysty;
6) sporzadzenie wraz ze stypendysta sprawozdania weryfikujacego realizacj¢ IPR;
7) przestanie IPR oraz sprawozdania z IPR za pomocg aplikacji;

8) wystepowanie z wnioskiem do Realizatora o wprowadzenie zmian w IPR, o ile sa one umotywowane i za-
sadne. Wniosek o zmian¢ IPR nalezy ztozy¢ najpdzniej do dnia 15.06.2021 r. W sytuacjach dzialania sity
wyzszej, termin wnioskowania o zmiany w IPR moze by¢ wydhuzony przez Realizatora. Pisemne wnioski
rozpatruje Realizator i pisemnie informuje o sposobie jego rozpatrzenia;

9) po powzieciu wiadomosci o wystapieniu okoliczno$ci, o ktérych mowa w § 13 ust. 1, niezwloczne infor-
mowanie Realizatora o zaistnialych sytuacjach;

10) w przypadku pisemnej rezygnacji ze sprawowania opieki nad stypendysta, nauczyciel zobowiazany jest
niezwlocznie do podpisania przygotowanego przez Realizatora porozumienia stron w sprawie rozwigzania
umowy, po wczesniejszym poinformowaniu Realizatora;

11) nauczyciel, ktory przejmie obowigzek sprawowania opieki merytorycznej nad stypendysta, zobowigzany
jest do podpisania umowy zlecenia, najpdzniej 7 dni kalendarzowych przed planowanym objeciem nowych
obowigzkoéw;

12) objecie stypendysty opieka przez nowego opiekuna dydaktycznego mozliwe jest w okresie otrzymywania
wsparcia stypendialnego od 1. dnia kazdego miesigca kalendarzowego i wymaga aktualizacji danych we
wniosku o przyznanie stypendium przez stypendyste;
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13) biezace $ledzenie strony internetowej projektu www.zawodowcy.lodzkie.pl oraz regularne sprawdzanie
skrzynki mailowej wskazanej we wniosku o przyznanie stypendium.

2. Do obowiazkow stypendysty naleza:

1) poinformowanie nauczyciela, ktéorego wybral do petnienia funkcji opiekuna dydaktycznego i dyrektora
szkoty o zlozeniu wniosku i udziale w projekcie stypendialnym pn. ,,Zawodowcy w Lodzkiem — stypendia
dla najzdolniejszych. III edycja”;

2) uzupetnianie danych w aplikacji, potrzebnych do realizacji Programu stypendialnego;

3) ztozenie dokumentu potwierdzajacego zapoznanie si¢ z warunkami przyznawania stypendiow dla uczniow
szkot zawodowych w wojewddztwie todzkim w roku szkolnym 2020/2021 w ramach projektu pn. ,,Zawo-
dowcy w Lodzkiem — stypendia dla najzdolniejszych. III edycja”. W przypadku uczniow niepetnoletnich
dokument podpisuje i sktada rodzic/prawny opiekun;

4) informowanie o wszelkich sytuacjach majacych wptyw na realizacj¢ Programu stypendialnego;
5) wspdtpraca z opiekunem dydaktycznym w zakresie opracowania IPR oraz sprawozdania koncowego;

a) przekazywanie kompletnych i czytelnych dokumentow ksiegowych potwierdzajacych wydatkowanie
stypendium,

b) weryfikacja wprowadzanych przez opiekuna dydaktycznego zmian w aplikacji w IPR i sprawozdaniu
oraz niezwloczne zglaszanie nauczycielowi ewentualnych nieprawidlowos$ci celem wyjasnienia/korekty;

6) wypelnienie ankiety ewaluacyjnej po rozliczeniu cato$ci wydatkowania stypendium;

7) nawiazanie kontaktu z nauczycielem, ktory uzyskat akceptacje dyrektora szkoty do pelnienia funkcji opie-
kuna dydaktycznego, jesli dotychczasowy opiekun dydaktyczny przestat pracowa¢ w danej szkole badz
zrezygnowatl z peienia tej funkcji;

8) biezace $ledzenie strony internetowej projektu www.zawodowcy.lodzkie.pl oraz regularne sprawdzanie
skrzynki mailowej wskazanej we wniosku o przyznanie stypendium.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. W przypadku wystapienia awarii aplikacji lub btedéw uniemozliwiajacych wystanie wniosku i in-
nych dokumentéw, trwajacych dtuzej niz 12 godzin, termin sktadania wnioskéw zostanie wydtuzony. Komuni-
kat w tej sprawie ukaze si¢ na stronie projektu www.zawodowcy.lodzkie.pl.

2. Realizator moze dokona¢ kontroli poniesionych wydatkéw podczas trwania Programu stypendialnego tj.
zardwno w czasie trwania projektu, jak i w okresie trwatosci, ktéry wynosi 5 lat.

3. Dokumentacja dotyczaca realizacji Programu stypendialnego podlega archiwizacji zgodnie z odrgbnymi
przepisami. Archiwizowane beda m.in.:

1) wnioski wraz z zataczonymi dokumentami;

2) umowy stypendialne, zawarte ze stypendystami lub ich rodzicami badZ prawnymi opiekunami;
3) umowy zawarte z opiekunami dydaktycznymi;

4) IPR oraz sprawozdania z IPR.

4. Dane osobowe pozyskiwane w czasie rekrutacji i realizacji Programu stypendialnego beda przetwarzane
przez Realizatora z zachowaniem obowigzujacych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochro-
ny osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu ta-
kich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L
Nr 119, str. 1, 22018 r. Nr 127, str. 2).

5. Zasady opodatkowania stypendium okresla ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1426 ze zm.).

6. Zarzad w formie uchwaty, okresli i poda do publicznej wiadomosci wzory nastepujacych dokumentow:


http://www.zawodowcy.lodzkie.pl/
http://www.zawodowcy.lodzkie.pl/
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1) formularza danych osobowych ucznia;

2) formularza danych osobowych opiekuna dydaktycznego;
3) umowy stypendialnej;

4) umowy zlecenia;

5) IPR i sprawozdania;

6) ewidencji rozliczenia godzin;

7) rachunku do umowy zlecenia;

8) porozumienia w sprawie rozwigzania umowy zlecenia.

7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie i umowach beda miaty zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.
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Zatacznik Nr 1 do Zalgcznika Nr 1

Inteligentne specjalizacje regionalne
1. Nowoczesny przemyst wtdkienniczy i mody (w tym wzornictwo)
2. Zaawansowane materiaty budowlane
3. Medycyna, farmacja, kosmetyki
4. Energetyka (w tym odnawialne zrodla energii)
5. Innowacyjne rolnictwo i przetworstwo rolno-spozywcze
6. Informatyka i telekomunikacja
Dane: ,, Analiza sytuacji szkolnictwa zawodowego w wojewodztwie todzkim"

Biuro Planowania Przestrzennego Wojewddztwa todzkiego w Lodzi, £0dzZ, kwiecien 2017
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Zatacznik Nr 2 do Zalgcznika Nr 1

Wykaz zawodow deficytowych w wojewodztwie t6dzkim

Lp.

Powiat

Zawody deficytowe

betchatowski

betoniarze i zbrojarze

brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
inzynierowie budownictwa

inzynierowie chemicy i chemicy

Ejerowcy autobusow

ierowcy samochod6w cigezarowych i ciggnikow siodtowych
charze
lakiernicy
imonterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
murarze i tynkarze
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajacych
pielegniarki i potozne
pracownicy ds. budownictwa drogowego
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
robotnicy budowlani
robotnicy obrobki drewna i stolarze
samodzielni ksiggowi
sekretarki i asystenci
spawacze
Slusarze

brzezinski

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
ierowcy autobusow
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
charze
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
mechanicy pojazdow samochodowych
imonterzy konstrukcji metalowych
operatorzy 1 mechanicy sprzetu do robot ziemnych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

kutnowski

betoniarze i zbrojarze

brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
inzynierowie budownictwa

inzynierowie mechanicy

kierowcy autobusow

:

ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
ekarze
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magazynierzy

masarze i przetworcy ryb

mechanicy maszyn i urzadzen

imonterzy instalacji budowlanych

monterzy maszyn i urzadzen

murarze i tynkarze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
piekarze

pielegniarki i polozne

pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
pracownicy poligraficzni

pracownicy przetworstwa metali

[pracownicy przetworstwa spozywczego
pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
pracownicy stuzb mundurowych

robotnicy budowlani

spawacze

specjalisci ds. organizacji produkcji

szefowie kuchni

Slusarze

4 faski

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci

ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych

osmetyczki

awcy 1 pracownicy produkcji odziezy

ucharze
nauczyciele szkot specjalnych i oddziatéw integracyjnych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
pracownicy ds. budownictwa drogowego
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
psycholodzy i psychoterapeuci
spawacze

5 teczycki

blacharze i lakiernicy samochodowi
cukiernicy
diagnos$ci samochodowi
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci
ierowcy autobusow
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
ierownicy budowy
osmetyczki
magazynierzy
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
piekarze
pielegniarki i potozne
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
pracownicy przetworstwa metali
pracownicy stuzb mundurowych
psycholodzy i psychoterapeuci
spawacze
Slusarze

6 towicki

blacharze i lakiernicy samochodowi
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cukiernicy
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
farmaceuci
[Eerownicy ds. produkcji

awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
lekarze
nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztatcacych
operatorzy maszyn wtokienniczych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pickarze
pielegniarki i potozne

7 16dzki wschodni

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy

ﬂzil.‘erowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
charze

lekarze

magazynierzy

masarze i przetworcy ryb

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

operatorzy obrabiarek skrawajacych

pielegniarki i potozne

pracownicy stuzb mundurowych

ratownicy medyczni

robotnicy budowlani

8 Miasto L.odz

analitycy, testerzy i operatorzy systemow teleinformatycznych
betoniarze i zbrojarze
brukarze
ciesle i stolarze budowlani
dekarze i blacharze budowlani
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci
fryzjerzy
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
osmetyczki
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
ucharze
listonosze i kurierzy
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
mechanicy maszyn i urzadzen
mechanicy pojazdow samochodowych
monterzy elektronicy
monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
monterzy maszyn i urzadzen
murarze i tynkarze
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotow zawodowych
operatorzy 1 mechanicy sprzetu do robot ziemnych
operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych i kamiennych
operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych
operatorzy maszyn wiokienniczych
operatorzy obrabiarek skrawajacych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
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piekarze

pielegniarki i polozne

pracownicy ds. jakosci

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
pracownicy obstugi ruchu szynowego

pracownicy ochrony fizycznej

pracownicy poligraficzni

pracownicy przetworstwa metali

[pracownicy przetworstwa spozywczego

pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
projektanci i administratorzy baz danych, programisci
przedstawiciele handlowi

robotnicy budowlani

spawacze

specjaliéci ds. finansowych

specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
spedytorzy i logistycy

sprzataczki i pokojowe

Slusarze

technicy mechanicy

wychowawcy w placowkach oswiatowych i opiekunczych

opoczynski

ceramicy przemyslowi
ciesle i stolarze budowlani
diagnosci samochodowi
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci
fryzjerzy
graficy komputerowi
ierowcy autobusow
ierowcy samochodéw cigzarowych i ciggnikow siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
charze
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
imaszynisci
mechanicy maszyn i urzadzen
mechanicy pojazdow samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych
operatorzy 1 mechanicy sprzetu do robot ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajacych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pielegniarki i potozne
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
pracownicy obstugi ruchu szynowego
psycholodzy i psychoterapeuci
robotnicy lesni
spawacze
Slusarze

10

pabianicki

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci

ierowcy autobusow
ﬁzierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
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Rcﬂrjawcy i pracownicy produkcji odziezy
charze

lekarze

magazynierzy

monterzy instalacji budowlanych

monterzy konstrukcji metalowych

murarze i tynkarze

nauczyciele jezykdéw obcych i lektorzy

nauczyciele nauczania poczatkowego

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

nauczyciele przedszkoli

nauczyciele szkot specjalnych i oddziatéw integracyjnych
operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajacych

operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pielegniarki i potozne

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
ratownicy medyczni

spawacze

Slusarze

technicy budownictwa

11

pajeczanski

betoniarze i zbrojarze
brukarze
ciesle i stolarze budowlani
cukiernicy
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci
fryzjerzy
ierowcy autobusow
ierowcy samochodéw cigzarowych i ciggnikow siodtowych
osmetyczki
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
mechanicy maszyn i urzadzen
mechanicy pojazdow samochodowych
monterzy elektronicy
monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
murarze i tynkarze
operatorzy 1 mechanicy sprzetu do robot ziemnych
piekarze
pielegniarki i potozne
pracownicy ds. budownictwa drogowego
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
pracownicy przetworstwa spozywczego
pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
pracownicy stuzb mundurowych
przedstawiciele handlowi
robotnicy budowlani
robotnicy obrobki drewna i stolarze
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samodzielni ksiegowi

spawacze

specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Slusarze

technicy informatycy

technicy mechanicy

12

Piotrkowski

analitycy, testerzy i operatorzy systemow teleinformatycznych
betoniarze i zbrojarze
blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze
diagnosci samochodowi
fizjoterapeuci i masazysSci
geodeci 1 kartografowie
inzynierowie budownictwa
ierowcy autobusow
Eierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
lakiernicy
lekarze
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
mechanicy maszyn i urzadzen
mechanicy pojazdow samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
imonterzy konstrukcji metalowych
nauczyciele przedszkoli
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych
operatorzy obrabiarek skrawajacych
operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawne;j
pielegniarki i polozne
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
pracownicy przetworstwa spozywczego
psycholodzy i psychoterapeuci
robotnicy obrobki drewna i stolarze
samodzielni ksiegowi
spawacze
Slusarze

13

miasto Piotrkow Try-
bunalski

analitycy, testerzy i operatorzy systemow teleinformatycznych
betoniarze i zbrojarze
blacharze i lakiernicy samochodowi
brukarze
diagnosci samochodowi
fizjoterapeuci i masazys$ci
geodeci i kartografowie
inzynierowie budownictwa
kierowcy autobusow
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
rawcy 1 pracownicy produkcji odziezy
lakiernicy
lekarze
agazynierzy
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masarze i przetworcy ryb

mechanicy maszyn i urzagdzen

mechanicy pojazdow samochodowych

imonterzy instalacji budowlanych

monterzy konstrukcji metalowych

nauczyciele przedszkoli

operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych
operatorzy obrabiarek skrawajacych

operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pielegniarki i polozne

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
[pracownicy przetworstwa spozywczego
psycholodzy i psychoterapeuci

robotnicy obrobki drewna i stolarze

samodzielni ksiggowi

spawacze

Slusarze

14

poddebicki

dekarze i blacharze budowlani
fizjoterapeuci i masazysci
inspektorzy nadzoru budowlanego
Ejerowcy autobusow

ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
charze

magazynierzy

mechanicy pojazdow samochodowych

monterzy instalacji budowlanych

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych

operatorzy obrabiarek skrawajacych

opiekunki dziecigce

opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j

pracownicy ds. budownictwa drogowego

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie

robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze

spawacze

szefowie kuchni

Slusarze

15

radomszczanski

betoniarze i zbrojarze
brukarze
ciesle i stolarze budowlani
dekarze i blacharze budowlani
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fryzjerzy
geodeci 1 kartografowie
inzynierowie budownictwa
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
ierownicy budowy
ierownicy ds. produkcji
charze
agazynierzy
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murarze i tynkarze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu
nauczyciele przedmiotéw zawodowych
operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajacych

operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
pielegniarki i potozne

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
robotnicy budowlani

samodzielni ksiegowi

16

rawski

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci
elnerzy i barmani
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
charze
lekarze
logopedzi i audiofonolodzy
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
nauczyciele praktycznej nauki zawodu
ogrodnicy i sadownicy
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawne;j
pielegniarki i potozne
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
rolnicy i hodowcy
spawacze
sprzedawcy i kasjerzy
Slusarze

17

sieradzki

cukiernicy

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci

geodeci i kartografowie

Eerowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych

osmetyczki

awcy 1 pracownicy produkcji odziezy
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
mechanicy pojazdow samochodowych
monterzy instalacji budowlanych
murarze i tynkarze
operatorzy obrabiarek skrawajacych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
piekarze
pielegniarki i potozne
pracownicy stuzb mundurowych
[pracownicy zajmujacy si¢ zwierzetami
robotnicy budowlani
robotnicy obrobki drewna i stolarze
spawacze
spedytorzy i logistycy
Slusarze
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18

miasto Skierniewice

brukarze

ciesle i stolarze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy

fryzjerzy

[Eerowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy

imonterzy konstrukcji metalowych

murarze i tynkarze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych

pielegniarki i polozne

pracownicy ds. techniki dentystycznej

ratownicy medyczni

robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze

spawacze

Slusarze

tapicerzy

19

skierniewicki

brukarze

ciesle i stolarze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy

fryzjerzy

[};irerowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy

monterzy konstrukcji metalowych

murarze i tynkarze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych

pielegniarki i potozne

pracownicy ds. techniki dentystycznej

ratownicy medyczni

robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze

spawacze

Slusarze

tapicerzy

20

tomaszowski

betoniarze i zbrojarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
lkierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodlowych
magazynierzy

imasarze i przetworcy ryb

monterzy instalacji budowlanych

operatorzy i mechanicy sprzg¢tu do robdt ziemnych
operatorzy maszyn wiokienniczych

operatorzy obrabiarek skrawajacych

piekarze

pielegniarki i potozne

pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze
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Spawacze

21

wielunski

betoniarze i zbrojarze

brukarze

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
ierowcy autobusow
ierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikdéw siodtowych
ierownicy budowy
ucharze

lakiernicy

lekarze

masarze i przetworcy ryb

murarze i tynkarze

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

operatorzy obrabiarek skrawajacych

pielegniarki i potozne

pracownicy stuzb mundurowych

psycholodzy i psychoterapeuci

ratownicy medyczni

robotnicy budowlani

spawacze

Slusarze

22

wieruszowski

[};irerowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
awcy 1 pracownicy produkcji odziezy

masarze i przetworcy ryb

pielegniarki i potozne

pracownicy socjalni

robotnicy obrobki drewna i stolarze

tapicerzy

23

zdunskowolski

fizjoterapeuci i masazysci

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy

ﬁzruawcy i pracownicy produkcji odziezy
charze

lekarze

magazynierzy

monterzy instalacji budowlanych

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych

operatorzy maszyn wtokienniczych

pielegniarki i potozne

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci

pracownicy stuzb mundurowych

samodzielni ksiegowi

spawacze

zaopatrzeniowcy i dostawcy

24

zgierski

betoniarze i zbrojarze

brukarze

ciesle i stolarze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci

kierowcy autobusow

h(ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodtowych
lekarze

magazynierzy

imasarze i przetworcy ryb
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imonterzy instalacji budowlanych
nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajacych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pielegniarki i polozne
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
samodzielni ksiegowi
spawacze
specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Slusarze
25 |wojewddztwo todzkieelektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
fizjoterapeuci i masazysci
ierowcy autobusow
ierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikéw siodtowych

awcy 1 pracownicy produkcji odziezy

charze
magazynierzy
masarze i przetworcy ryb
monterzy instalacji budowlanych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajgcych
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j
pielegniarki i polozne
pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
robotnicy budowlani
spawacze
Slusarze

Zrédlo: Opracowanie na podstawie Barometru zawodéw 2020 — raportu podsumowujgcego badanie w wo-
jewodztwie todzkim, przygotowane przez Wojewodzki Urzqd Pracy w Lodzi.
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Zatacznik Nr 3 do Zalgcznika Nr 1
Katalog wydatkéw kwalifikowalnych w ramach otrzymanego stypendium
1. Do wydatkéw kwalifikowalnych zalicza sig:
1) zakup literatury fachowej, w tym prenumerata i subskrypcje czasopism;

2) oplacenie uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych, w tym w szkoleniach, kursach zawodowych, kursach
przygotowawczych, kwalifikacyjnych i doskonalacych, kursach i szkoleniach e-learningowych, zajeciach
psychoterapeutycznych i socjoterapeutycznych z zakresu treningu umiegjetnosci interpersonalnych i auto-
prezentacji;

3) optacenie uczestnictwa w kursach jezykowych;

4) optacenie uczestnictwa w konferencjach, seminariach, obozach naukowych, wycieczkach edukacyjnych
organizowanych na terenie kraju i innych wydarzeniach poszerzajacych wiedze, rozwijajacych zdolnosci i
umiejetnosci ucznia (takze wyjazdy do instytucji naukowo — badawczych, uczelni, zaktadéw pracy itp.);

5) zakup pomocy dydaktycznych i oprzyrzadowania, w tym zakup komputera i oprogramowania, sprzetu la-
boratoryjnego i optycznego, odczynnikdw chemicznych, czytnika e—book lub sprzgtu i wyposazenia maja-
cego zastosowanie w ksztalceniu zawodowym;

6) zakup materiatow papierniczych, piSmienniczych, itp.;
7) optacenie instalacji i korzystanie z Internetu;

8) wydatki poniesione na dojazd na zajgcia, o ktérych mowa w pkt 2 i 3 oraz wydarzenia, o ktorych mowa w
pkt 4, jednak jedynie w kwocie odpowiadajacej kosztom podrdzy srodkami komunikacji zbiorowe;.

2. Wydatki, w ramach otrzymanego stypendium, powinny by¢ ponoszone z zachowaniem zasad celowosci,
efektywnosci 1 gospodarnosci 1 nie mogg by¢ przeznaczone na kursy/ konferencje/ seminaria etc. organizowane
poza granicami kraju.

3. Stypendysta jest zobowigzany ponosi¢ wydatki wytacznie na pokrycie kosztow kwalifikowalnych doku-
mentowanych na podstawie dowodu ksiggowego potwierdzajacego poniesienie wydatku wystawionego na
wnioskodawce (faktura, rachunek Iub inny dokument imienny rownowazny potwierdzajacy poniesienie wydat-
ku).

4. Dokumenty potwierdzajace wydatki w ramach przyznanego stypendium nalezy przechowywaé przez
pie¢ lat od momentu zakonczenia projektu.

5. Otrzymane stypendium rozlicza si¢ na podstawie sktadanych sprawozdan z IPR, zawierajacych m. in. ze-
stawienie poniesionych wydatkow.
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